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 当 社は、昭和４８年８

月に資本金１０百万円で

空調・電気設備管理、清

掃管理、飲料水管理等の  
総合ビルメンテナンスを

主要業務として設立しま

した。お蔭を持ちまして

今年で３７周年を迎えま

す。その他の業務として

は、人材派遣事業、受託

事業を営んでおります。  
 当 社の企業理念は、「お

客様に喜ばれるサービス

を提供する」ことを信条

とし、行動指針において

は、①自らの能力の限り

を尽くし、揺るぎないそ

して質の高いトータルシ

ステムを構築し、お客様

のパートナーとして信頼

を取り続けよう。②お客

様の発展のために信頼さ

れ喜んで頂けるサービス

を追及しよう。③お客様

から真に必要とされる企

業を目指し、新しい分野

に積極的に立ち向かおう。

④環境汚染の防止、地球

にやさしい環境づくりに

全力で取り組もう。⑤誠  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

実な行動に努め、社会

倫理に基づき、法令を

遵守し、社会の一員と

して行動することを誇

りに思う企業であり続

けることを指針とした

活動方針を掲げており

ます。  
 当 社の誇りは、ビル

管理のスペシャリスト

としての安心の「２４

時間３６５日」のサポ

ート体制です。お客様

のニーズに出来る限り

スピーディーにお応え

することをモットーに、

ライフラインである電

気・水道・排水等に不

具合が起こった場合、

速やかに現場に急行す

るサービスを提供して

おります。  
 ま た 、 従 来 の WAX
光沢保持に比べ、業界

ナンバーワンの高光沢

と超耐摩擦性能を持ち

合わせた「ウィナップ」

で高次元の美観を長期

間保持すると共に手間

を省き、低価格・高品

質でご提供させて頂く

ことです。  
 加 えて、企業存続１

００年～１２０年を目

指すには、地球環境活

動並びに省エネ、ＣＯ

2 削減等エコ事業への
取り組みが必至と考え、

人と環境に優しいエネ

ルギー問題に直結した  
 
 
 
 

太陽光発電システムの販

売及び必要の無い自然破

壊をせず、製品化された

物を再資源化し、新たな

製品の原料として利用す

る循環型社会を築くため

に古紙リサイクル事業等

のソリューション提案活

動を展開しております。  
 現 在の従業員数は１８

２名。その内訳は、社員

２０名、パート社員１６

２名です。  
 パ ート社員を年齢的に

見ると、５４歳以下７７

名、５５～５９歳１８名、

６０歳以上６７名です。

主要業務のビルメンテナ

ンス部門では７０名の社

員が頑張ってくれていま

す。  
 ま た、主な取引先は、

各種商業施設・おかやま

コープ様・ＮＴＴグルー

プ様・学校施設・ホテル

等、多岐に亘り、お陰様

で事業実績は毎年順調に

売上を伸ばしながら、業

容拡大をしているビルメ

ンテナンス会社です。今

後とも岡山の地域の皆様

と共に発展して行きたい

と心から願っております。 
 ど うぞ、末永いご愛顧

を頂きますようよろしく

お願い申し上げます。  
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